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Intdkter och finansiering

Under manga ar har budgeten varit anstrangd och resurserna snalt férdelade trots att kommunen
nar aren val varit slut visat pa stora overskott. Med ett styre bestdende av borgerliga partier har
denna tendens forstarkts. Trots stora behov i form av fler barn i skola och forskola, fler dldre inom
omsorgen och fler i behov av forsérjningsstod fryses alla ramar.

Allt fler unga och aldre i var kommun stéller krav pa en genomtankt och langsiktig planering och
finansiering dar krav pa effektivitet aldrig kan ga fore kvalitet och god omsorg. Detta krdver en
omfordelning av resurser och en solidarisk finansiering. | avsaknad av en radikal och nédvandig
skattepolitik fran nationellt hall menar Vansterpartiet att &dven en icke-progressiv
kommunalskattehdjning dr mer rattvis och nddvandig an stdandiga nedskdrningar eller
dubbelbeskattning av hyresgaster och vatten-/elprenumeranter.

Véansterpartiet har under ett stort antal ar papekat att kommunen behdver 6ka sin finansiering och
hoja skatten. Den situation vi nu befinner oss i dar pengarna helt enkelt inte racker langre hade
kunnat undvikas genom att skatten sats utifran behov redan for ett antal ar sedan. Goda kommunala
finanser hade mojliggjort offensiva satsningar pa bade skola och omsorg som langsiktigt hade starkt
bade skolresultat och kvalitén inom omsorgen.

Skatteupprakning

Vansterpartiet vill 6ka skattefinansieringen i arets forslag till budget och yrkar darfor pa att skatten
skulle hojas fran dagens 21,46 till 22,06 kr. Denna hdjning med 60 ore, innebar en forstarkning med
107,3 miljoner som gar till kvalitetssatsningar i verksamheterna. Skattehdjningen ser vi som en
social investering i bland annat forbattrad skola, vard och omsorg. Detta tillsammans med friskare
arbetsplatser och kortare arbetstid kommer att [6na sig pa sikt.

Ovrig finansiering

Till skillnad fran alliansen foreslar vi att medel fran Kristianstads Kommunféretag AB (KKF) pa 50 mkr
inte anvands for att finansiera |16pande verksamhet. Vi ser denna typ av Overforing som en
dubbelbeskattning av bade hyresgaster och VA-kollektiv. Bade hyror i allmannyttan och avgifter
inom VA-omradet bor sattas pa en niva dar de langsiktigt garanterar verksamheten, inte pa en niva
dar de ocksa finansierar en underbalanserad budget. Vansterpartiet sdger i sammanhanget ocksa
nej till att KKF finansierar flygplatsen. Vansterpartiet menar att det ar hog tid att sluta sponsra en
verksamhet som konstant gar med forlust och som dessutom innebér en stor miljobelastning. Det
ar hog tid att varna miljon genom att lagga ned flygplatsen och att anvanda pengarna klokare.

Véansterpartiet sager ocksa nej till en budgetpost centralt for volymférandringar. Dessa
volymforandringar ar redan en realitet och da finns ingen som helst anledning att behalla pengarna
centralt utan de gor bast nytta genom att delas ut till verksamheterna. For ett antal omraden dar
behoven redan finns sa ar ocksa det forebyggande arbetet extra viktigt och da behover pengarna
finnas pa plats innan ytterligare problem uppstar och inte kastas in nar det val ar for sent. Detta
galler i synnerhet resurser till barn i behov av sarskilt stod och for arbetet mot vald i nara relationer.

Vid sidan av detta foreslar vi dven féljande effektiviseringar

1. Sankt grundarvodet for heltidstjanstgérande fértroendevald till 45 000 :-/man och



darmed dven sankning av 6vriga arvoden vilket innebar en besparing pa 3 mkr
2. Inga fortsatta kommunala bidrag till Kristianstad Airport

Pa sa satt skapar vi ett utrymme pa 107,2 mkr som fordelas enligt féljande:

Namnd Ramforstarkning
Vansterpartiet

Barn- och 45,7

utbildningsnamnden

Omsorgsnamnden 45,4

Arbete och 11,0

véalfardsnamnden

Tekniska namnden 4,0

Okar resultat 1,1

TOTALT 107,2

Finansiera de behov som finns

Den av alliansen framlagda budgeten innebar att den offentliga verksamheten i kommunen sakta
kommer att strypas da inga resurser ges for 6kade volymer med fler dldre, fler barn och ytterligare
personer i behov av forsérjningsstdd. Aven om detta skulle vara majligt att kortsiktigt genomféra
ett ar kommer det langsiktigt att vara kostsam genom 6kade sjukskrivningar och personal som flyr
en verksamhet dar det inte langre kommer att finnas mojlighet till aterhamtning eller reflektion.

Vansterpartiet valjer darfor att finansiera de behov som finns i kommunen. Skola- och foérskola ges
resurser for de nya barn som kommer in i verksamheten samt for de ytterligare barn som bedéms
vara i behov av sarskilt stod. Omsorgsnamnden far resurser for att starta upp de verksamheter som
behovs och for att tacka kostnader som uppstar genom HS-avtalet med Region Skane. Arbete- och
valfardsnamnden ges resurser for att tacka ett 6kat behov av férsorjningsstod efter regeringen slakt
av arbetsformedlingen samt inte minst viktigt ges resurser for att mota det behov som finns kring
vald i ndra relationer.

For att finansiera dessa behov som bevisligen finns valjer Vansterpartiet att tillfora 45,7 miljoner till
barn- och utbildningsnamnden, 20,4 miljoner till omsorgsnamnden samt 11,0 miljoner till arbetet-
och valfardsnamnden.

En satsning pa arbetsmiljon genom 30-timmars arbetsvecka

Vansterpartiets mal ar att Kristianstads kommun ska vara en arbetsgivare i framkant som manga vill
arbeta for. Viser med oro pa att manga vittnar om stress och ohélsa pa arbetsplatserna vilket leder
till simre kvalitet pa arbetet och samre service till kommunens invanare. Detta innebar dven hogre
sjuklonekostnader for kommunen i dess arbetsgivarroll. Vi vill vinda denna utveckling genom en
offensiv personalpolitik.

Att forvdntas arbeta heltid men i praktiken enbart orka med deltid 4r manga av de anstalldas
verklighet. Darfor vill vi ta ett forsta steg mot sundare och mer jamstallda arbetsplatser genom att
foresla en arbetstidsankning till trettiotimmars arbetsvecka som heltidsnorm i verksamheter dar
tidigare forsok visat god effekt. For att kunna rekrytera och vara attraktiva som arbetsgivare vill vi
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lyfta ett antal yrkeskategorier dar sjukfranvaron ar hog och dar deltider och timanstallningar mer
forekommande. Det ar i dessa verksamheter vi foreslar arbetstidsforkortning.

Véansterpartiet avsatter 20 miljoner for att pabodrja arbetet med inférandet av 30-timmars
arbetsvecka, men menar ocksa att en del av satsningen framover kommer att finansieras av
minskade kostnader for timvikarier och sjukfranvaro. Vi vill att kommunen ska vara ett foredome
som arbetsgivare genom att erbjuda bra grundloner och en stabil I16neutveckling. En utvecklande
och god arbetsmiljé och jamstédllda I6ner ar en férutsattning for att kunna attrahera personal.
Anstallda i kommunen fortjanar en trygg ekonomi, en bra arbetsmiljo och ett hallbart arbetsliv.

Vita Jobb

Avtalsuppféljningen ar central for kommunen. Det ska inte vara majligt att upprepade ganger bryta
mot upphandlingsavtal utan vitesforeldaggande eller att kommunen 6vervager att bryta ingangna
avtal. Det ar ocksa av storsta vikt att de upphandlingar som val gors innehaller skarpa kriterier om
kollektivavtalsliknande anstallningsformer, meddelarfrihet, forbud mot ackordsloner samt att
personalen garanteras mojligheten att arbeta vidare dven om ett annat foretag vinner
upphandlingen. Vansterpartiet vill att Kristianstads kommun ska tillampa ”vita jobb modellen”
vilken innebar att entreprendrer och underentreprendérer forbinder sig att folja kollektivavtal eller
villkor i enlighet med kollektivavtal och att detta foljs upp systematiskt.

En vardig omsorg

For Vansterpartiet gar omsorgspolitiken ut pa att ge manniskor mer lika forutsattningar till ett gott
liv. Vart mal for folkhalsoarbetet ar att halsotillstandet i forsta hand ska forbattras for dem som har
samst halsa. En forutsattning for en bra vard och for en bra arbetsmiljo ar att det finns tillrackligt
med personal. Vansterpartiet verkar darfor for att styra resurserna till 6kad personalbemanning i
omsorgssektorn och inte minst |ata personalen vara mer delaktiga i sin egen arbetsprocess. Tekniska
l6sningar skapas bast nar personalen efterfragar battre arbetsredskap och inte nar politiker vill
sanka kostnader.

Nar halsan sviker och den aldersrelaterade ohélsan satter in ar det viktigt att samhallets insatser
fungerar sa att den enskilde skall ha maojlighet att leva ett sa rikt och aktivt liv som mdjligt.
Grundprincipen maste vara att insatserna skall ges sa att den enskilde har mojlighet att bo kvar i sin
bostad sa lange man sjalv 6nskar. Nar detta inte langre ar mojligt skall det finnas mojlighet att flytta
till val fungerande sarskilda boenden med hog standard for manniskor med varierande bakgrund
och omsorgsbehov i alla kommundelar. Vi vill dven se mojligheter till bade motesplatser och till ett
brett utbud av aktiviteter som moter de behov kommunens invanare har. For detta bor
bistandsprovningen vara generos.

Vansterpartiet ar kritiskt till olika typer av privatiseringar. Hemtjanst och séarskilda boenden drivs
bast av demokratiskt styrda offentliga forvaltningar utan inblandning av vinstintressen. Att se
manniskor med omfattande vardbehov som kunder pa en marknad dar olika bolag skall konkurrera
om marknadsandelar ar fér oss en ovardig manniskosyn.

Inom Lagen om sarskilt stod (LSS) star Kristianstads kommun infér stora utmaningar. Dels saknar
man grundlaggande kompetens enligt Socialstyrelsens bestammelser vilket i sin tur innebar att
manniskor placeras i boenden utanféor kommunens granser vilket ger kommunen hoga extra
kostnader. Vi har heller inga gemensamhetslokaler som &r anpassade for personer med
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funktionsnedsattningar av exempelvis neuropsykologisk karaktdr dar det krdvs att grupperna ar
mindre och dar det dven bor finnas rum for avskildhet.

Véansterpartiet foreslar 5 miljoner kronor till att dels genomféra betald specialistutbildning till de
som har en grundldggande vardutbildning. Vi vill ocksa att inom dessa pengar se 6ver vad som kan
goras med befintliga lokaler for personer med funktionsnedsattning inom kommunen.

En likvardig och kompensatorisk skola

Vansterpartiet vill att forskolan, skolan och skolbarnomsorgen ska ha tillrackliga resurser for att
mota barns olika behov. Skolans formaga att kompensera for olika bakgrund och behov handlar inte
bara om hur mycket resurser skolan har tillgang till, utan dven om hur dessa resurser anvands. Vi
vill se till att det finns tillrdckliga resurser for sarskilt stod redan i férskolan och under de foérsta aren
i grundskolan. De elever som behdver stod ska fa det fran forsta borjan for att framja en god
utveckling. Darfor ska ocksa all laxhjalp erbjudas i skolan, av behorig och utbildad personal.

Vansterpartiet vill ocksa att kommunen ska erbjuda utokade Oppettider i foérskolan och
skolbarnomsorgen for de som behdver det. Under de senaste tva decennierna har antalet barn i
grupperna i férskolan mer an férdubblats. For att kunna bedriva en meningsfull och pedagogisk
verksamhet maste grupperna radikalt minskas.

Vi vill ocksa utoka ratten for alla barn till minst 30 timmars forskola per vecka istéllet f6r nuvarande
15 timmar. Detta skulle innebdra att ratten till forskola starks for barn till arbetslésa och
foraldralediga. Detta ar viktigt for att framja barnens sociala och sprakliga utveckling.

Social omsorg

Véansterpartiets mal ar att arbete- och valfardsférvaltningen ska ha tillrackliga resurser for att kunna
erbjuda stod och hjalp till de personer som pa olika satt kommer i kontakt med férvaltningens
verksamheter. Idag ser vi att stora delar av arbete- och valfardsférvaltningen befinner sig i en ohallbar
situation. Situationen kommer ocksa oundvikligen att bli varre efter den av Centerpartiet initierade men av
regeringen genomforda slakten av arbetsformedlingen som kommer att leda till fler kommuninvanare i
behov av forsorjningsstod nar deras mojligheter till annan férsorjning forsvinner.

Vald i nira relationer

Vald i nara relation ar ett vanligt samhallsproblem, sa vanligt att WHO klassar det som ett
folkhdlsoproblem. Valdet drabbar individer fran alla delar av samhallet och i alla dldrar -man och
kvinnor, barn och vuxna. Det ar dock man som star for det upprepade, grova och dddliga valdet
vilket dven gor valdet till en jamstalldhetsfraga. Valdet far stora konsekvenser for de drabbade och
skapar lidande for saval utsatt som utovare. For samhallet innebar det stora kostnader i form av ex
ekonomiska utgifter for sjukvard, rattsvasende, polis och socialtjanstens insatser mm. Att den
borgerliga kommunledningen val medveten om denna situation dnda valjer att inte tillféra de
resurser som behovs ar for oss i Vansterpartiet fullkomligt obegripligt. Vansterpartiet valjer att
tillfora de 6 miljoner som forvaltningen dskat for att kunna driva vidare och utveckla verksamheten.

Kristianstad kommun har idag ett gott samarbete med Kristianstad Kvinnojour, ett samarbete som
behover fortsatta och kommunen behoéver utoka sitt ekonomiska stod till kvinnojouren och deras
arbete. Aven Tjejjouren Lotus behdver ekonomist stéd fran kommunen for att de ska kunna
fortsatta bedriva sitt viktiga arbete att stotta unga tjejer.
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Battre fritid

Behovet av kultur och fritid bar vi med oss fran forsta stund och ar avgorande for barns och
ungdomars goda utveckling. Vi vill verka for en integration av forskola och skola med
kulturinstitutioner som konsthallar, museer och bibliotek.

Mojligheten till en meningsfull fritid ar idag klass-, kons- och etniskt segregerad. Kristianstad ar
tyvarr en segregerad stad med vissa rika vdalmdende omraden och vissa omraden med stor
arbetsldoshet och sociala problem. Detta slar naturligtvis igenom dven vad det galler mojligheten till
fritidsaktiviteter. Det ar darfor ytterst viktigt att de omraden i Kristianstad med storst
socioekonomisk segregation har fritidsgardar som kan erbjuda de unga en meningsfull verksamhet
samt att det inrattas fritidsbibliotek dar barn och ungdomar kan lana utrustning fér en meningsfull
fritid. Tillgang till bad och simundervisning ska vara en rattighet for alla oavsett var i kommunen
man bor. Vansterpartiet menar att det bor finnas badanlaggningar i kommunens alla delar och att
alla bor fa kommunalt driftstod.

| syfte att ge kommunens samtliga barn och ungdomar tillgang till en konstruktiv och utvecklande
fritid, vill Vansterpartiet att kultur- och fritidsnamnden konsekvent infér syskonrabatt nar det galler
intraden och arrangemang i kommunens fritids- och kulturanlaggningar. Syskonrabatten ska vara
progressiv, pa sa satt att rabatten bor bli storre ju fler syskon som deltar.

Forstarkt SFl-undervisning

Att forsta och kunna gora sig forstadd ar viktigt for att kunna bli en del i ett nytt samhalle. Det ar
mycket som ar nytt och svart fér den som nyss kommit till Sverige och da ska vi som kommun goéra
allt vad vi kan for att gora livet lattare. Spraket ar avgoérande for manniskors mojlighet till deltagande
i samhallet for Vansterpartiet ar det tydligt att det inte gar att vanta med sprakundervisning och
samhallsorientering till dess att en person far uppehallstillstand. Detta maste komma igang redan
under asylprocessen. Vansterpartiet ser ocksa garna en utveckling dar praktik och arbete varvas
med SFl, inget forbattrar mojligheten att lara sig ett sprak mer an en arbetsplats att ga till. Att satsa
pa att forbattra mojligheterna till att lara sig spraket ar en sjalvklarhet.

Offensivt miljéarbete

Klimatforandringarna ar var tids 6desfraga. Om vi inte satter stopp fér dem finns det snart inte
mycket annat kvar att kdmpa for. Kampen mot klimatférandringarna maste till stora delar foéras
internationellt, men om vi ska lyckas 16sa klimatfragan i tid maste vi h6ja ambitionerna ordentligt
dven pa kommunal niva. Bland de manga stora och sma steg som behover goras pa lokal niva och
inom manga av kommunens ndmnder finns bland annat en snabbare omstallning av kommunens
fordonsflotta som ar den stora behov gallande arbetet med att géra kommunen fossilbranslefri.
Aven kommunens arbete med att installera solceller pa alla |impliga tak behéver intensifieras. Inom
bada skolan och omsorgsverksamheten maste kommande upphandlingar fokusera bade pa en 6kad
andel ekologiska livsmedel men ocksa att handla sa mycket som mdjligt narproducerat. Har har
kommunen en mojlighet att bade gbra en insats for klimatet samtidigt som man stddjer lokala
producenter av ekologiska livsmedel. Detta arbete bor sedan ocksa kombineras med ett aktivt
arbete for att minska matsvinn i kommunens alla verksamheter, intressanta projekt pagar i ett stort
antal kommuner. Sammantaget behdéver kommunen ta fram en klimatanpassningsplan for att bade
mota de klimateffekter vi inte kan undvika och for att sa langt som mojligt var en del av en langsiktig
[6sning istallet for att vara en del av problemet.



