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Motion

30 timmars normalarbetstid

Efter att sjukskrivningarna aterigen har skjutit i hdjden &r det enligt Véansterpartiets mening
hog tid att ta tag 1 orsakerna och inte bara behandla symptomen. Dagens underfinansierade
verksamheter dir medarbetarna forvéntas springa allt fortare leder oundvikligen till att
personalen drabbas av sjukskrivningar och depressioner. Utdver dessa nedskédrningar har den
privata foretagsvérldens effektiviseringsmodeller applicerats och det sammantagna resultatet
ar en situation inom var verksamhet med en utarmad arbetsmiljo dér personalen arbetar sig
sjuk.

For Vansterpartiet har arbetstidsfragan alltid varit en prioriterad fraga. Som samhalle &r vi
idag rikare och mer produktiva an ar 1971 da beslutet om 40-timmarsvecka fattades i
riksdagen. Det ar hog tid att ta nasta steg.

Vansterpartiet vill att infor 30 timmars arbetsvecka med bibehallen 16n pa forsok inom nagra
foreslagna yrken och verksamheter dar de anstallda har hogre sjukfranvaro eller &r svarare att
rekrytera. Projektet ska bland annat bygga pa de erfarenheter som har gjorts pa Svartedalens
aldreboende i1 Goteborgs stad och utvarderas i samarbete med hogskola. Valet av vilken/vilka
enheter som ska delta i projektet ska goras utifran ansokan fran personalen och
verksamheterna sjdlva. Det slutliga urvalet ska dérefter ske av Personalutskottet.

Vid en positiv utvardering ar det VVansterpartiets mening att vi ska hitta vagar att utveckla
detta arbetssétt i hela kommunen.

Vansterpartiet yrkar:
- Att genomfora en forsoksverksamhet med 30 timmars arbetsvecka med bibehallen 16n

pa nagra arbetsplatser inom kommunala verksamhet.
- Att utvardera detta i samarbete med hogskola.
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